“2025. Afio de la Mujer Indigena”
“En cada decision, justicia con rostro humano, en cada accion, fortaleza institucional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial Sede Carmen

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO, SEDE CARMEN.- Calle Libertad, sin numero, Fraccionamiento Héroes de Nacozari,Colonia Héroes
de Nacozari, en la parte externa del Centro de Reinsercién Social (CERESO), en esta Ciudad.

Cédula de notificacion y emplazamiento por el Periodico Oficial del Estado, a:

* CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP (CESAT) (demandado)
* JC MANAGEMET SERVICES AND SUPPLIES, S. DE R.L. DE C.V. (demandado)

EN EL EXPEDIENTE 4/22-2023/JL-Il JUICIO ORDINARIO EN MATERIA LABORAL, PROMOVIDO POR EL
C. JOSE PEREZ JIMENEZ, EN CONTRA DE CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA
UPAEP (CESAT), JC MANAGEMET SERVICES AND SUPPLIES, S. DE R.L. DE C.V.,, LEONEL GARCIA
TERCERQO, la secretaria instructora interina dicto un auto que a la letra dice:.

“... JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN. CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE; A VEINTISIETE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICINCO. - - -

ASUNTO: Se tiene por recibido el escrito del apoderado legal del C. JOSE PEREZ JIMENEZ; mediante el
cual da contestacion a lo requerido mediante el auto de fecha veintitrés de abril de dos mil veinticinco. —
En consecuencia, SE ACUERDA:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos el escrito de cuenta, para que obre conforme a derecho
correspondan, de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccion VI y Xl de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado.

SEGUNDO: Toda vez que, no se ha logrado emplazar al demandado JC MANAGEMENT SERVICES
AND SUPPLIES, S. DE R.L. DE C.V. y CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP
(CESAT), y en vista que se han agotado los medios de investigaciéon para localizar domicilio diverso
donde emplazar a los demandados en mencion; en consecuencia, se comisiona a la Notificadora Interina
Adscrita a este Juzgado para que proceda a notificar y emplazar por edictos a:

1. JC MANAGEMENT SERVICES AND SUPPLIES, S. DER.L. DEC.V.
2. CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP (CESAT)

Con los autos de fecha trece de octubre de dos mil veintidds, asi como el presente proveido; mediante el
Periodico Oficial del Estado de Campeche y en el portal de Internet del Poder Judicial del Estado de
Campeche, mismas que se publicaran por dos veces, con un lapso de tres dias entre uno y otro de
conformidad con el numeral 712 de la Ley Federal del Trabajo.

Por lo que se le hace saber al susodicho demandado que debera de presentarse ante este Juzgado
Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Carmen, con domicilio ubicado en la Calle Libertad, sin
numero Fraccionamiento Héroes de Nacozari, Colonia Héroes de Nacozari, en la parte externa del Centro
de Reinsercion Social (CERESO), en Ciudad del Carmen, Campeche; dentro del término de quince (15)
dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del presente proveido, apercibido que
de no comparecer en el término concedido, tendran por perdidos los derechos que pudieron ejercerse, sin
perjuicio de que antes de la audiencia preliminar puedan ofrecer pruebas en contra para demostrar que el
actor no era trabajador o patrén; que no existio el despido o que no son ciertos los hechos afirmados por
la parte actora.

TERCERO: Toda vez que, el Apoderado de Television Internacional, S.A. de C.V. (IZZl); ha_omitido
informar respecto del domicilio de uno de los demandados requeridos, originalmente en el auto de fecha
veinticinco de septiembre de dos mil veinticuatro; es por lo que en atencion a los principios procesales
sefalados en el articulo 685, con fundamento en el articulo 712 de la Ley Federal del Trabajo, con el fin
de localizar algun domicilio diverso para emplazar a los demandados y con ello no violentar los derechos
fundamentales de las partes, derecho de acceso a la justicia, debido proceso, defensa adecuada y tutela
judicial efectiva, contemplados en los articulos 1, 17 y 20 Constitucional, esta autoridad tiene a bien girar
atento oficio a dicha institucion.

Para que en auxilio a las labores de este Juzgado Laboral, realicen una blusqueda en su base de datos,
para que informen del ultimo o actual domicilio del que tengan registro de: CENTRO DE
SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA CESAT.

Informacién que debera de proporcionar dentro del término de tres (3) dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al que reciba el presente oficio; lo anterior con base a los principios de inmediacion,
inmediatez, continuidad, celeridad, veracidad, concentracién, economia y sencillez procesal conforme a
los numerales 685 y 712 de la Ley Federal del Trabajo; en razén de que el retraso injustificado, en la
administracion de justicia pueden conllevar a la posible violacion de derechos fundamentales, dificiles de
compensar en detrimento de las partes.



Apercibida dicha dependencia que de no dar cumplimiento a lo ordenado, se hara acreedora a una multa
de 100 veces la Unidad de Medida y Actualizacién vigente en el Estado, en relacién con el numeral 688,
ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Notifiquese y Cumplase. Asi lo provee y firma la Licenciada Laura Yuridia Caballo Carrillo, Secretaria
Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Ciudad del Carmen. - ---- - -

Por ultimo se ordena notificar el proveido de fecha trece de octubre de dos mil veintidos.

“... JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CARMEN, CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE A TRECE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS .- - - - - - ---------------

ASUNTO: Se tiene por recibido el escrito signado por el C. JOSE PEREZ JIMENEZ, de fecha veintidés
de agosto de dos mil veintidés, por medio del cual promueve Juicio Ordinario Laboral ejercitando la
accion de INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL, en contra de LEONEL GARCIA TERCERO;
JONATHAN MARTIN CRUZ POTENCIANO; JC MANAGEMENT SERVICES AND SUPPLIES; S. DE
R.L. DE C.V.; CENTRO DE SERVICIOS ALTA TECNOLOGIA CESAT y CENTRO DE SERVICIOS DE
ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP (CESAT) de quienes reclama el pago de la indemnizacion
constitucional y otras prestaciones derivadas del despido injustificado. Escrito mediante el cual ofrece las
pruebas que pretende rendir en juicio.

De igual forma, la parte actora solicita se de acceso al buzdn electrénico al usuario
juzgadolaboralpechlara@gmail.com.- En consecuencia, Se acuerda:

PRIMERO: Intégrese a los presentes autos el escrito de demanda y anexos, para que obren conforme a
derecho corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 72 fraccién VI y Xl de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado.

Conforme a lo dispuesto en las fracciones XX y XXXl del articulo 123 apartado A de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en relacion con lo establecido en la fraccion X| del
numeral 523, asi como en el ordinal 529, en el primer parrafo del articulo 604 y en el primer parrafo del
numeral 698 de la Ley Federal del Trabajo en vigor; este Juzgado Laboral es competente por razén de
materia y territorio, para conocer del presente juicio laboral, asimismo acumllese a los autos el oficio
numero 567/CJCAM/SEJEC-P/20-2021 mediante el cual se adjunta el acuerdo del Pleno del Consejo de
la Judicatura Local numero 08/CJCAM/20-2021, en el cual comunica la Creacién, Denominacion e Inicio
de Funciones de los Juzgados Laborales del Poder Judicial del Estado de Campeche, asi como su
competencia, jurisdiccion territorial, domicilio y demas medidas administrativas para la implementacion de
la Justicia Laboral, de la misma manera agréguese la circular nimero 228/CJCAM/SEJEC/21-2022,
misma que en su punto nimero 1y 2, los cuales hacen referencia que a partir del ocho de abril de dos mil
veintidos, se reitera con base en el inciso D del punto “D. EN MATERIA DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS”, del citado Acuerdo General conjunto nimero 27/PTSJ-CJCAM/21-
2022, se evitara la creacion de duplicados fisicos de los expedientes, legajos, tocas, carpetas o
cualquier otro, en los asuntos tramitados en las areas jurisdiccionales y administrativas, motivo por el
cual se ordena formar expediente original y registrarlo en el libro de gobierno correspondiente, asi como
en el sistema de gestion electrénica de expedientes, con el nimero: 4/22-2023/JL-Il.

SEGUNDO: Se reconoce la personalidad de los licenciados CARMEN LARA ZAVALA, JESUS
MARTIN PECH DIAZ Y JOSE MARTIN MATA LARA, como apoderados legales de la parte actora, de
conformidad con lo previsto en las fracciones | y Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
con relacion al original de Carta Poder de fecha veintiuno de agosto del afio dos mil veintidés, anexa al
escrito de demanda; asi como el reqistro de titulo y cédulas profesionales nimero 5399787, 5399763 y
8557554, expedidas por la Direcciéon General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Puablica, no
obstante, al ser copia simple dichos documentos, se hace constar que al realizar una busqueda en la
pagina de Registro Nacional de Profesiones, se advierte que se encuentran registradas la citadas cédulas
profesionales, teniéndose asi por demostrado ser Licenciados en Derecho.

En relacion a los demas profesionistas sefialados en la carta adjunta, asi como en su escrito inicial de
demanda, Gnicamente se autorizan para oir notificaciones y recibir documentos, pero éstos no
podran comparecer en las audiencias ni efectuar promocién alguna, por no reunir los requisitos sefialados
en el numeral 692 fraccion Il de ley antes citada.

TERCERO: Toda vez que la parte actora sefiala como domicilio para oir y recibir todo tipo de
notificaciones, el ubicado en el Calle Xictle, Manzana 21, Lote 20, Colonia Volcanes lll Seccién, de
esta ciudad del Carmen, Campeche, por lo que en términos del numeral 739 de la legislacion laboral, se
ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

CUARTO: En atencién a que la actora solicita la asignacién de Buzén Electrénico, y para ello proporciona
el correo electronico juzgadolaboralpechlara@gmail.com. con la finalidad de hacer uso del Sistema de
Gestion Laboral, por tanto, se le hace saber que éste sera asignado como su nombre de usuario en el
Sistema de Gestion Laboral, el cual algoritmicamente genera una contrasefia que remite de forma directa
a la direccion electronica referida. En su calidad de usuario tiene la facultad de cambiar la contrasefia, por
lo que es su responsabilidad la custodia y secrecia de esta.




Es c!e mencionarse que a través de dicho sistema podra consultar y acceder a este expediente en su
versién electrénica; asi mismo recibir las notificaciones que no estan contempladas en el articulo 742 de la
Ley Federal del Trabajo, esto de acuerdo a los articulos 739, en relacién con el 873-A, ambos de la norma
citada.

QUINTO: En términos de los numerales 870, 871, 872 y 873 de la Ley Federal del Trabajo, SE ADMITE
LA DEMANDA promovida por el C. JOSE PEREZ JIMENEZ, en contra de LEONEL GARCIA TERCERO,
JONATHAN MARTIN CRUZ POTENCIANO, JC MANAGEMENT SERVICES AND SUPPLIES, S. DE
R.L. DE C.V., CENTRO DE SERVICIOS ALTA TECNOLOGIA CESAT y CENTRO DE SERVICIOS DE
ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP (CESAT) al haber cumplido con los requisitos legales para su debida
tramitacion ante este Juzgado Laboral.

En virtud de lo anterior, se declara iniciado el Procedimiento Ordinario Laboral, por INDEMNIZACION
CONSTITUCIONAL Y OTRAS PRESTACIONES, derivadas del despido injustificado, de conformidad con
el articulo 870, 871, 872 y 873 de la Ley en cita, por lo que con fundamento en la fraccion lll, del apartado
B, del ordinal 872, en relacion con articulo 871, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; se
recepcionan las pruebas ofrecidas por el actor, consistentes en:

1.- CONFESIONAL.- A cargo de las personas que acrediten su representacion legal de JC
MANAGEMENT SERVICES AND SUPPLIES, S. DE R.L. DE C.V.,, CENTRO DE SERVICIOS DE
ALTA TECNOLOGIA CESAT Y CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP
(CESAT) (...)

2.- CONFESIONAL.- A cargo de los CC. LEONEL GARCIA TERCERO Y JONATHAN MARTIN
CRUZ POTENCIANO (...)

3.- INSPECCION OCULAR.- Sobre documentos que son la LISTA DE RAYA O NOMINAS DEL
PERSONAL Y CONTROLES DE ASISTENCIAS (LIBROS O BITACORAS DE HORARIO DE
ENTRADA Y SALIDA DE LABORES) (...)

4.- INSPECCION OCULAR.- Sobre documentos de la empresa JC MANAGEMENT SERVICES
AND SUPPLIES, S. DE R.L. DE C.V., CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA CESAT Y
CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP (CESAT)

5.- PRESUNCIONAL EN SU DOBLE ASPECTO TANTO LEGAL COMO HUMANA. (...)
6.- DOCUMENTALES

I) POR VIA DE INFORME: Se sirva enviar al INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL para
que corrobore y proporciones datos del C. JOSE PEREZ JIMENEZ (...)

1) EN VIA DE INFORME: Se sirva enviar al INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT) para que corrobore y proporciones datos del C. JOSE
PEREZ JIMENEZ (...)

7.- PRUEBAS SUPERVINIENTES. (...)
8.- INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES (...)

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia
Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F,
ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEXTO: En cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal 871, asi como en el primer parrafo del
numeral 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena emplazar a las demandadas:

1.- LEONEL GARCIA TERCERO

2.- JONATHAN MARTIN CRUZ POTENCIANO

3.- JC MANAGEMENT SERVICES AND SUPPLIES, S. DE R.L. DE C.V.

4.- CENTRO DE SERVICIOS ALTA TECNOLOGIA CESAT

5.- CENTRO DE SERVICIOS DE ALTA TECNOLOGIA DE LA UPAEP (CESAT)

Quienes pueden ser notificados y emplazados a juicio en el domicilio ubicado en CALLE 55, SIN
NUMERO, ENTRE CALLE 38 Y CALLE 40, COLONIA MIAMI, CODIGO POSTAL 24155, CIUDAD DEL
CARMEN, CAMPECHE; corriéndoles traslados con la copias de la demanda y sus anexos, asi como del
presente proveido debidamente cotejadas.

En ese orden de ideas se exhorta a las partes demandadas para que, dentro del plazo de 15 DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente al emplazamiento, den contestacién a la_demanda
interpuesta en su contra, ofrezcan las pruebas que consideren, o bien planteen la reconvencion.

Se les previene que de no formularla o haciéndolo fuera del plazo concedido, y en atencion al tercer
parrafo del articulo 873-A de la Ley referida, se tendrén por admitidas las peticiones de la parte actora, asi
como por perdido su derecho a ofrecer pruebas y en su caso a formular reconvencion, sin perjuicio de que
hasta antes de la audiencia preliminar pueda ofrecer pruebas en contrario para demostrar que el actor no
era trabajador o patron, que no existié el despido o que no son ciertos los hechos afirmados por la actora.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacion
con el primer parrafo del numeral 739 ambos de dicha Ley; se les apercibe para que al Qregentar su
escrito de contestacion de demanda sefalen domicilio para oir y recibir notificaciones en esta ciudad, de




lo contrario las subsecuentes notificaciones personales se les haran por medio de boletin o estrados,
segun proceda conforme a la Ley.

Asimismo, se les requiere que en ese mismo acto proporcionen correo electrénico para que se les

asigne su buzén en el Sistema de Gestion Laboral, en el entendido que de no hacerlo, las subsecuentes
notificaciones que no estan contempladas en el articulo 742, se les realizaran por los estrados
electronicos del Poder Judicial del Estado de Campeche, misma que podra consultar a través de la pagina
oficial del Poder Judicial del Estado de Campeche, en el siguiente link
http://poderjudicialcampeche.gob.mx/cedulas.html

SEPTIMO: De conformidad a lo dispuesto en el articulo 717 y 718 de la Ley Federal en comento, se
habilita al notificador judicial interino adscrito a este juzgado, dias y horas inhabiles para que practiquen
las diligencias cuando haya causa justificada, asi como las diligencias que hayan de practicarse del
presente y futuros acuerdos.

OCTAVO: La parte actora sefiala bajo protesta de decir verdad, que no cuenta con ningun juicio anterior
en contra de dicho demandado.

También se le hace saber a las partes demandadas que de conformidad con el numeral 872 apartado A,
fraccion VII de la Ley de la materia, en caso de existir un Juicio anterior promovido por el actor en contra
del mismo patrén deberan de informarlo ante esta autoridad, lo anterior para efectos de ser tomado en
consideracion en su momento procesal oportuno.

NOVENO: En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1 y 3 fraccién
Xl, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion, asi como con los ordinales 44,
118 fraccién VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de
Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este Juzgado, que los
datos personales que existan en los expedientes y documentacién relativa al mismo, se encuentran
protegidos por ser informacion confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha informacion o
conceder esa informacion a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya
causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos
datos, de lo contrario la informacién se considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el
Comité de Transparencia.

Para mayor informacién usted puede acceder al aviso de privacidad integral a través de la pagina del
Poder Judicial del Estado de Campeche o de la siguiente direccion electrénica:
https:/itransparencia.poderjudicialcampeche.gob.mx/avisos-de-privacidad/

Notifiquese personalmente y cumplase. Asi lo provee y firma la Licenciada Laura Yuridia Caballero
Carrillo, Secretaria Instructora Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede
Carmen. ..."

LO QUE NOTIFICO A USTED, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 712 DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO, A TRAVES DE CEDULA DE NOTIFICACION, POR MEDIO DEL PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO, PUBLICANDO ESTA DETERMINACION POR DOS VECES, CON UN LAPSO DE TRES DIAS
ENTRE UNO Y OTRO EN EL CITADO PERIODICO.

ATENTAMENTE
Cd. del Carmen, Campeche, a 29 de mayo de 2025
Notificador Interino del Juzgado Laboral del Podjﬁ‘ludlmal Sede Carmen
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